®
ﬁ Bank Polski

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU | ZAROBKACH ﬁ Bank Hipoteczny

Zaswiadczenie jest wazne 30 dni od daty wystawienia

Pracownik: Pracodawca (nazwa, adres, regon, nip):

Imie i Nazwisko

Pesel

Zaswiadcza sie, ze Pracownik jest zatrudniony od dnia | | data poczqtku zatrudnienia u pracodawcy

Zatrudnienie na podstawie:
[] umowy o prace na czas nieokreslony [] umowy o prace na czas okreslony do dnia | |
[ pierwsza/[] kolejna umowa z Pracodawcq” przerwa pomiedzy umowami:”  [J brak [] do 30 [J do 90 dni []inna (jaka?)

" wypetnij, jezeli zaznaczono opcje umowa na czas okreslony do dnia

[J mianowania / powotania” [] kontraktu [] petnienia funkcji kadencyjnej  od dnia | | do dnia | |

Na stanowisku: |

Wynagrodzenie pracownika:

Waluta dochodu wg umowy: PN/ [ Inna (jaka?)

Dane o Wynagrodzeniu za ostatnie: D 6 miesiecy / D miesiecg (jezeli zatrudnienie ponizej 6 miesiecy prosze wpisa¢ faktyczny okres zatrudnienia)
WYNAGRODZENIE NETTO

Srednie miesieczne wynagrodzenie w PLN?: |

Kwota stownie:

2 - z wytqczeniem nagréd jubileuszowych, diet z tytutu poniesionych kosztéw, jednorazowych ekwiwalentéw na pokrycie kosztéw ubioru stuzbowego, dofinansowania do okularéw, dofinansowania
do wypoczynku
- z uwzglednieniem premii rocznej, w tym 13-tki, 14-tki,- kwota premii podzielona przez 12;
- dla premii potrocznej / kwartalnej - kwota premii podzielona przez 6 lub faktyczny okres zatrudnienia okreslony powyzej
- wynagrodzenie powinno by¢ pomniejszone o obcigzenia z tytutu: zaje¢ / tytutdéw egzekucyjnych / pozyczek udzielonych przez Pracodawce

W ostatnich 6 miesigcach [] nie zmieniono / [] zmieniono | | (data) wynagrodzenie zasadnicze brutto/netto”
z kwoty | Ido kwoty | | PLN  zmiana®: obowigzkéw [] tak / [] nie stanowiska [] tak / [] nie

3 wypetnij, jezeli zaznaczono opcje w ostatnich 6 miesigcach zmieniono wynagrodzenie zasadnicze

Wynagrodzenie [] nie jest / [] jest obcigzone z tytutu wyrokow sqdowych (zajecia/tytuty egzekucyjne/inne)” w kwocie PLN
Pracownik w ostatnich 6 miesigcach [] nie korzystat / [[] korzystat / [[] korzysta z pozyczki udzielonej przez Pracodawce
| PN | | PN | I

udzielona kwota® miesieczna rata® data pierwszej sptaty? data catkowitej sptaty®

4 wypetnij, jezeli zaznaczono opcje: korzystat lub korzysta

Pracownik: Pracodawca:

Znajduje sie w okresie wypowiedzenia O tak / [0 nie  Znajduje sie w stanie likwidacii [ tak / [ nie
Przebywa na zwolnieniu lekarskim powyzej 30 dni [ tak / [ nie Znajduje sie w stanie upadtosci [ tak / [ nie
Przebywa na urlopie macierzynskim / [ tak / [ nie S . . [ tak / [ nie
wychowawezym / bezptatnym® Znajduje sie w stanie postepowania naprawczego

Przyjmuje do wiadomosci, ze zaswiadczenie wypetnione niekompletnie lub nieczytelnie nie bedzie honorowane.

W przypadku podania danych niezgodnych z prawdq wystawca za$wiadczenia ponosi odpowiedzialno$¢ prawnq.

I | | |

Piecze¢ funkcyjna’ i podpis pracodawcy lub osoby upowaznionej / Telefon kontaktowy Miejscowos$¢ i data

Stanowisko i podpis kwalifikowany pracodawcy lub osoby upowaznionej

PKO Bank Polski SA / PKO Bank Hipoteczny S.A. potwierdza, ze w przypadku kontaktu z Paristwem, bedzie posiadat zgode ww. Pracownika na
telefoniczng weryfikacje z Pracodawcq danych z zaswiadczenia.

"w przypadku braku pieczeci funkcyjnej nalezy podac stanowisko
*niepotrzebne skresli¢

Obowiqzuje od 30 listopada 2020 r.



